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Политика Акционерного общества «СпортБет»  

в отношении обработки персональных данных  
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящая Политика общества с ограниченной ответственностью «СпортБет» в 

отношении обработки персональных данных (далее - Политика) разработана во исполнение 

требований п. 2 ч. 1 ст. 18.1 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных 

данных" (далее - Закон о персональных данных) в целях обеспечения защиты прав и свобод 

человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том числе защиты прав 

на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну 

1.2. Настоящая Политика (далее – Политика) определяет общие принципы и порядок 

обработки персональных данных и меры по обеспечению их безопасности в АО «СпортБет» 

(далее – Общество).  

1.3. Целью Политики является обеспечение защиты прав и свобод человека и гражданина 

при обработке его персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность 

частной жизни, личную и семейную тайну, четкое и неукоснительное соблюдение 

требований законодательства Российской Федерации и международных договоров 

Российской Федерации в области персональных данных.  

1.4. В Политике используются следующие термины и определения:  

персональные данные - любая информация, относящаяся к прямо или косвенно 

определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных);  

оператор персональных данных (оператор) - государственный орган, муниципальный 

орган, юридическое или физическое лицо, самостоятельно или совместно с другими лицами 

организующие и (или) осуществляющие обработку персональных данных, а также 

определяющие цели обработки персональных данных, состав персональных данных, 

подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с персональными данными;  

обработка персональных данных - любое действие (операция) или совокупность 

действий (операций) с персональными данными, совершаемых с использованием средств 

автоматизации или без их использования. Обработка персональных данных включает в себя 

в том числе:  

сбор;  

запись;  

систематизацию;  

накопление;  

хранение;  

уточнение (обновление, изменение);  

извлечение;  

использование;  

передачу (распространение, предоставление, доступ);  

обезличивание;  

блокирование;  

удаление;  
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уничтожение;  

автоматизированная обработка персональных данных - обработка персональных 

данных с помощью средств вычислительной техники;  

распространение персональных данных - действия, направленные на раскрытие 

персональных данных неопределенному кругу лиц;  

предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие 

персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц;  

блокирование персональных данных - временное прекращение обработки персональных 

данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения персональных 

данных);  

уничтожение персональных данных - действия, в результате которых становится 

невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной системе 

персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются материальные носители 

персональных данных;  

обезличивание персональных данных - действия, в результате которых становится 

невозможным без использования дополнительной информации определить 

принадлежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных;  

информационная система персональных данных - совокупность содержащихся в базах 

данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных 

технологий и технических средств;  

трансграничная передача персональных данных - передача персональных данных на 

территорию иностранного государства органу власти иностранного государства, 

иностранному физическому лицу или иностранному юридическому лицу.  

доступ к персональным данным – ознакомление определенных лиц (в том числе 

работников) с персональными данными субъектов, обрабатываемыми Обществом, при 

условии сохранения конфиденциальности этих сведений;  

 контрагент – сторона договора с Обществом, не являющаяся работником Общества;  

конфиденциальность персональных данных – обязанность лиц, получивших доступ к 

персональным данным, не раскрывать их третьим лицам и не распространять персональные 

данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено 

законодательством;  

Сайт – веб-сайт Общества в сети Интернет по адресу www.sportbet.ru;  

 единый центр учета переводов ставок букмекерских контор и тотализаторов 

(ЕЦУПС) – кредитная организация, в том числе небанковская кредитная организация, 

осуществляющая деятельность по приему от физического лица денежных средств, в том 

числе электронных денежных средств (за исключением почтовых переводов), а также их 

учет и перевод Обществу по поручению такого физического лица; в Политике под ЕЦУПС 

понимается ООО НКО «Мобильная карта» (191024, г. Санкт-Петербург, 2-я Советская ул., 

д. 27/2, лит. А, пом. 62-Н; ИНН: 7835905228; Лицензия № 3522-К от 24.12.2019, 

support@1cupis.ru), если иное не указано специально. 

 

2. Правовые основания обработки персональных данных  

   

Правовым основанием обработки персональных данных является совокупность 

нормативных правовых актов, во исполнение которых и в соответствии с которыми Оператор 

осуществляет обработку персональных данных, в том числе:  

Конституция Российской Федерации;  

Гражданский кодекс Российской Федерации;  

Трудовой кодекс Российской Федерации;  

Налоговый кодекс Российской Федерации;  

Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";  
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Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ "Об обязательном пенсионном страховании в 

Российской Федерации";  

Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях 

и защите информации» 

Федеральный закон от 29.12.2006 г. «О государственном регулировании деятельности по 

организации и проведению азартных игр и о внесении изменений в некоторые 

законодательные акты Российской Федерации» 

Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) 

доходов полученных преступным путем, и финансированию терроризма» 

 

иные нормативные правовые акты, применяемые АО «СпортБет» к обработке персональных 

данных компании. 

 

3. Категории субъектов обрабатываемых персональных данных 

 

3.1. Общество является оператором в отношении персональных данных следующих 

категорий физических лиц:  

3.1.1 работников Общества, с которыми у Общества заключены или были заключены 

трудовые договоры, включая бывших работников, с которыми трудовые договоры 

расторгнуты (далее – Работники):  

Фамилия, имя, отчество;  

пол;  

гражданство;  

дата и место рождения;  

изображение (фотография);  

паспортные данные;  

адрес регистрации по месту жительства;  

адрес фактического проживания;  

контактные данные;  

индивидуальный номер налогоплательщика;  

страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);  

сведения об образовании, квалификации, профессиональной подготовке и повышении 

квалификации;  

семейное положение, наличие детей, родственные связи;  

сведения о трудовой деятельности, в том числе наличие поощрений, награждений и (или) 

дисциплинарных взысканий;  

данные о регистрации брака;  

сведения о воинском учете;  

сведения об инвалидности;  

сведения об удержании алиментов;  

сведения о доходе с предыдущего места работы;  

иные персональные данные, предоставляемые работниками в соответствии с требованиями 

трудового законодательства.  

3.1.2 близких родственников и супругов работников Общества, обработка персональных 

данных которых предусмотрена законодательством, а также выполняется Политика АО 

«СпортБет» в отношении обработки персональных данных Обществом как работодателем 

в соответствии с требованиями органов государственного статистического учета (далее – 

Родственники работников):  

фамилия, имя, отчество;  

степень родства;  

год рождения;  
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иные персональные данные, предоставляемые работниками в соответствии с требованиями 

трудового законодательства.  

3.1.3 кандидатов для приема на работу Обществом, представивших свои резюме или анкеты, 

содержащие персональные данные, лично или через специализированные организации по 

подбору персонала (кадровые агентства), в том числе через специализированные сайты в 

сети Интернет (далее – Соискатели): 

 фамилия, имя, отчество;  

пол;  

гражданство;  

дата и место рождения;  

контактные данные;  

сведения об образовании, опыте работы, квалификации;  

иные персональные данные, сообщаемые кандидатами в резюме и сопроводительных 

письмах.  

3.1.4 физических лиц, достигших возраста 18 лет, принимающих участие в азартной игре и 

заключающих основанное на риске соглашение о выигрыше с Обществом, а также 

зарегистрировавшихся на Сайте для последующего размещения интерактивных ставок 

(далее - Участники азартных игр): 

Фамилия, имя, отчество;  

пол;  

гражданство;  

дата и место рождения;  

паспортные данные;  

копию паспорта 

адрес регистрации по месту жительства;  

адрес фактического проживания;  

контактные данные;  

индивидуальный номер налогоплательщика; 

страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) 

контактный номер телефона 

адрес электронной почты 

3.1.5 представителей контрагентов Общества, являющихся юридическими лицами и 

индивидуальными предпринимателями, с которыми у Общества существуют договорные 

отношения или с которыми оно намерено вступить в договорные отношения, или которые 

намерены вступить в договорные отношения с Обществом, в том числе работников, 

владельцев, включая бенефициарных владельцев, представителей, действующих на 

основании доверенности и иных представителей контрагентов (далее – Представители 

контрагентов): 

фамилия, имя, отчество;  

паспортные данные;  

контактные данные;  

замещаемая должность;  

3.1.6 представителей субъектов персональных данных, не являющихся работниками 

Общества и обращающихся в Общество по поручению и от имени субъектов персональных 

данных (далее – Представители субъектов): 

 фамилия, имя, отчество;  

паспортные данные;  

контактные данные;  

 

4. Принципы обработки персональных данных 



Обработка персональных данных Обществом осуществляется в соответствии со 

следующими принципами:  

4.1. Законность и справедливая основа обработки персональных данных. Общество 

принимает все необходимые меры по выполнению требований законодательства, не 

обрабатывает персональные данные в случаях, когда это не допускается законодательством 

и не требуется для достижения определенных Обществом целей, не использует 

персональные данные во вред субъектам таких данных.  

4.2. Ограничение обработки персональных данных достижением конкретных, заранее 

определённых и законных целей.  

4.3. Обработка только тех персональных данных, которые отвечают заранее объявленным 

целям их обработки; соответствие содержания и объёма обрабатываемых персональных 

данных заявленным целям обработки; недопущение обработки персональных данных, не 

совместимой с целями сбора персональных данных, а также избыточных по отношению к 

заявленным целям обработки персональных данных. Общество не собирает и не 

обрабатывает персональные данные, не требующиеся для достижения целей, указанных в 

разделе 5 Политики, не использует персональные данные субъектов в каких-либо целях, 

кроме указанных.  

4.4. Недопущение объединения баз данных, содержащих персональные данные, обработка 

которых осуществляется в целях, не совместимых между собой.  

4.5. Обеспечение точности, достаточности и актуальности персональных данных по 

отношению к целям обработки персональных данных. Общество принимает все разумные 

меры по поддержке актуальности обрабатываемых персональных данных,  включая (без 

ограничения) реализацию права каждого субъекта получать для ознакомления свои 

персональные данные и требовать от Общества их уточнения, блокирования или 

уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, 

неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленных выше 

целей обработки без объяснения причин такого требования. 4.6. Хранение персональных 

данных в форме, позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем 

этого требуют цели обработки персональных данных, если срок хранения персональных 

данных не установлен законодательством, договором, стороной которого является субъект 

персональных данных, а также согласием субъекта персональных данных на обработку 

данных.  

4.7. Уничтожение либо обезличивание персональных данных по достижении заявленных 

целей их обработки или в случае утраты необходимости в достижении этих целей, при 

невозможности устранения Обществом допущенных нарушений установленного 

законодательством порядка обработки персональных данных, отзыве согласия на 

обработку субъектом персональных данных, истечении срока обработки персональных 

данных, установленных согласием на обработку персональных данных, если иное не 

предусмотрено законодательством или договорами с субъектами персональных данных. 

 

5. Цели сбора персональных данных  

Целями обработки персональных данных Обществом являются:  

 - в отношении Работников – исполнение заключенных трудовых договоров, в том числе 

содействие в обучении и продвижение по службе, обеспечение личной безопасности 

работников, контроль количества и качества выполняемой работы, обеспечение 

сохранности имущества; расчет и выплата заработной платы, иных вознаграждений, расчет 

и перечисление налогов и страховых взносов; перечисление доходов на платежные карты 

работников; предоставление Работникам дополнительных услуг за счет работодателя 

(добровольное медицинское страхование, страхование от несчастных случаев, 

негосударственное пенсионное обеспечение, обеспечение командировок и др.), 



выполнение требований нормативных правовых актов органов государственного 

статистического учета;  

- в отношении Родственников работников – предоставление Работникам льгот и гарантий, 

предусмотренных законодательством для лиц, имеющих (усыновивших) детей, лиц с 

семейными обязанностями; выполнение требований Трудового кодекса РФ об 

информировании родственников о несчастных случаях; выполнение требований 

нормативных правовых актов органов государственного статистического учета; 

 -  в отношении Соискателей – принятие решения о возможности замещения вакантных 

должностей соискателями, наиболее полно соответствующими требованиям Общества; 

 - в отношении Участников азартных игр – ведение учета участников азартных игр, от 

которых принимаются ставки на официальные спортивные соревнования, иные 

мероприятия и события; предоставление данных учета участников азартных игр в ФНС 

России, ЕЦУПС; предоставление возможности делать ставки в пунктах приема ставок и/ 

или интерактивные ставки и использовать сервисы Сайта, программу лояльности, систему 

верификации и идентификации, службу поддержки; участие в маркетинговых акциях, 

активностях, розыгрышах и мероприятиях (включая публикацию их результатов);  

- в отношении Представителей контрагентов – выполнение норм Гражданского кодекса РФ, 

регулирующих договорную работу, заключение и исполнение договоров с контрагентами;  

- в отношении Представителей субъектов – выполнение Обществом действий по 

поручению представителей субъектов персональных данных;  

 

6 Условия обработки персональных данных 

6.1. Обработка персональных данных осуществляется Оператором в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации.  

6.2. Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъектов персональных 

данных на обработку их персональных данных, а также без такового в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации.  

6.3. Оператор осуществляет как автоматизированную, так и неавтоматизированную 

обработку персональных данных.  

6.4. К обработке персональных данных допускаются работники Оператора, в должностные 

обязанности которых входит обработка персональных данных.  

6.5. Обработка персональных данных осуществляется путем:  

получения персональных данных в устной и письменной форме непосредственно от 

субъектов персональных данных;  

получения персональных данных из общедоступных источников;  

внесения персональных данных в журналы, реестры и информационные системы 

Оператора;  

использования иных способов обработки персональных данных.  

6.6. Не допускается раскрытие третьим лицам и распространение персональных данных без 

согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным 

законом. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения, оформляется отдельно от иных согласий 

субъекта персональных данных на обработку его персональных данных.  

6.7. Передача персональных данных органам дознания и следствия, в Федеральную 

налоговую службу, Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования и другие уполномоченные органы исполнительной власти и организации 

осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.  

6.8. Оператор принимает необходимые правовые, организационные и технические меры 

для защиты персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, 

уничтожения, изменения, блокирования, распространения и других несанкционированных 

действий, в том числе:  

определяет угрозы безопасности персональных данных при их обработке;  
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принимает локальные нормативные акты и иные документы, регулирующие отношения в 

сфере обработки и защиты персональных данных;  

назначает лиц, ответственных за обеспечение безопасности персональных данных в 

структурных подразделениях и информационных системах Оператора;  

создает необходимые условия для работы с персональными данными;  

организует учет документов, содержащих персональные данные;  

организует работу с информационными системами, в которых обрабатываются персональные 

данные;  

хранит персональные данные в условиях, при которых обеспечивается их сохранность и 

исключается неправомерный доступ к ним;  

организует обучение работников Оператора, осуществляющих обработку персональных 

данных.  

6.9. Оператор осуществляет хранение персональных данных в форме, позволяющей 

определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки 

персональных данных, если срок хранения персональных данных не установлен 

федеральным законом, договором.  

6.10. При сборе персональных данных, в том числе посредством информационно-

телекоммуникационной сети Интернет, Оператор обеспечивает запись, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение персональных 

данных граждан Российской Федерации с использованием баз данных, находящихся на 

территории Российской Федерации, за исключением случаев, указанных в Законе о 

персональных данных.  

   

 

7. Способы обработки персональных данных 

 

7.1. Общество осуществляет обработку персональных данных с использованием средств 

автоматизации, а также без использования таких средств.  

7.2. Политика распространяется в полном объеме на обработку персональных данных с 

использованием средств автоматизации, а при обработке персональных данных без 

использования средств автоматизации – только на те случаи, когда такая обработка 

соответствует характеру действий (операций), совершаемых с персональными данными с 

использованием средств автоматизации, то есть позволяет осуществлять в соответствии с 

заданным алгоритмом поиск персональных данных, зафиксированных на материальном 

носителе и содержащихся в картотеках или иных систематизированных собраниях 

персональных данных, и (или) доступ к таким персональным данным. Персональные данные 

Клиентов собираются и обрабатываются самой Компанией, а также могут быть переданы третьим 

лицам в случаях, когда обработка Персональных данных такими третьими лицами 

необходима в связи с требованиями применимого законодательства.  

7.3.Перечень третьих лиц и государственных органов, которым Компания может 

предоставлять Персональные данные в связи с требованиями применимого 

законодательства в случае регистрации Клиента на Сайте или в пунктах приема ставок, и 

цели передачи Персональных данных: 

ЕЦУПС (ООО НКО «Мобильная карта») (ИНН 7835905228, местонахождение: 191024, г. 

Санкт-Петербург, ул. 2-я Советская, д. 27/2, лит. А, помещ. 62-Н) в целях регистрации и 

идентификации Клиентов Компании в системе Единого центра учета переводов ставок БК 

Федеральной налоговой службе в целях исполнения обязанностей налогового агента, в 

целях информирования о выигрышах, выплаченных (подлежащих выплате) по результатам 

пари в целях предоставления данных учета участников азартных игр в букмекерских 

конторах и тотализаторах; 

Банкам, небанковским кредитным организациям, платежным агентам в целях открытия 

счетов, зачисления/ перевода денежных средств, электронных денежных средств 
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8. Права субъектов персональных данных 

 8.1. Субъект персональных данных имеет право на получение информации, касающейся 

обработки его персональных данных, в том числе содержащей: 

 • подтверждение факта обработки его персональных данных Обществом;  

• правовые основания и цели обработки персональных данных; 

 • сведения о применяемых Обществом способах обработки персональных данных 

• наименование и место нахождения Общества, сведения о лицах (за исключением 

работников Общества), которые имеют доступ к персональным данным или которым могут 

быть раскрыты персональные данные на основании договора с Обществом или на 

основании законодательства;  

• обрабатываемые персональные данные, относящиеся к соответствующему субъекту 

персональных данных, источник их получения; 

 • сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения;  

• порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмотренных 

Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;  

• информацию об осуществленной или о предполагаемой трансграничной передаче данных; 

 • наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку 

персональных данных по поручению оператора, если обработка поручена или будет 

поручена такому лицу; 

 • иные сведения, предусмотренные законодательством. Сведения о наличии персональных 

данных должны быть предоставлены субъекту персональных данных уполномоченным 

работником Общества в доступной форме, и в них не должны содержаться персональные 

данные, относящиеся к другим субъектам персональных данных.  

8.2. Если субъект персональных данных считает, что Общество осуществляет обработку его 

персональных данных с нарушением требований законодательства или иным образом 

нарушает его права и свободы, субъект персональных данных вправе обжаловать действия 

или бездействие Общества в уполномоченный орган по защите прав субъектов 

персональных данных (Роскомнадзор) или в судебном порядке. 

 8.3. Субъект персональных данных имеет право на защиту своих прав и законных 

интересов, в том числе на возмещение убытков и (или) компенсацию морального вреда в 

судебном порядке.  

8.4. Субъект персональных данных вправе в любой момент отозвать свое согласие на 

обработку персональных данных путем направления письменного заявления по 

юридическому адресу Общества почтовым отправлением с уведомлением о вручении. 

Письменное заявление составляется в произвольной форме. В заявлении в обязательном 

порядке указываются сведения об основном документе, удостоверяющем личность 

субъекта или те же персональные данные, которые были указаны субъектом при 

предоставлении своих персональных данных Обществу. Обработка персональных данных 

прекращается в течение 30 (Тридцати) дней с момента получения отзыва, за исключением 

случаев, предусмотренным законодательством.  

 

9. Меры по надлежащей организации обработки и обеспечению безопасности 

Персональных данных. 

 

9.1. Безопасность персональных данных, обрабатываемых Обществом, обеспечивается 

реализацией правовых, организационных и технических мер, необходимых и достаточных 

для обеспечения требований законодательства о персональных данных. 

 9.2. Правовые меры, принимаемые Обществом, включают: 

 • разработку локальных актов Общества, реализующих требования законодательства, в том 

числе Политики Общества в отношении обработки персональных данных; 

 • отказ от любых способов обработки персональных данных, не соответствующих 

определенным в Политике целям и требованиям законодательства.  



9.3. Организационные меры, принимаемые Обществом, включают:  

• назначение лица, ответственного за организацию обработки персональных данных;  

• ограничение состава работников Общества, имеющих доступ к персональным данным, и 

организацию разрешительной системы доступа к ним; 

 • ознакомление работников Общества, непосредственно осуществляющих обработку 

персональных данных, с положениями законодательства о персональных данных, в том 

числе с требованиями к защите персональных данных, с Политикой, другими локальными 

актами Общества по вопросам обработки персональных данных;  

• обучение всех категорий работников Общества, непосредственно осуществляющих 

обработку персональных данных, правилам работы с ними и обеспечения безопасности 

обрабатываемых данных; 

 • определение в должностных инструкциях работников Общества обязанностей по 

обеспечению безопасности обработки персональных данных и ответственности за 

нарушение установленного порядка; 

 • регламентацию процессов обработки персональных данных; 

 • организацию учёта материальных носителей персональных данных и их хранения, 

обеспечивающих предотвращение хищения, подмены, несанкционированного копирования 

и уничтожения; 

 • определение типа угроз безопасности персональных данных, актуальных для 

информационных систем персональных данных, с учетом оценки возможного вреда 

субъектам персональных данных, который может быть причинен в случае нарушения 

требований безопасности, определение уровня защищенности персональных данных и 

требований к защите персональных данных при их обработке в информационных системах, 

исполнение которых обеспечивает установленные уровни защищенности персональных 

данных; 

 • определение угроз безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах, формирование на их основе частной модели (моделей) 

актуальных угроз;  

• размещение технических средств обработки персональных данных в пределах охраняемой 

территории; 

 • ограничение допуска посторонних лиц в помещения Общества, недопущение их 

нахождения в помещениях, где ведется работа с персональными данными и размещаются 

технические средства их обработки, без контроля со стороны работников Общества.  

9.4. Технические меры, принимаемые Обществом, включают:  

• разработку на основе частной модели актуальных угроз системы защиты персональных 

данных для установленных Правительством Российской Федерации уровней 

защищенности персональных данных при их обработке в информационных системах; 

 • использование для нейтрализации актуальных угроз средств защиты информации, 

прошедших процедуру оценки соответствия; 

 • оценку эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности персональных 

данных; • реализацию разрешительной системы доступа работников к персональным 

данным, обрабатываемым в информационных системах, и к программноаппаратным и 

программным средствам защиты информации; 

 • регистрацию и учёт действий c персональными данными пользователей информационных 

систем, где обрабатываются персональные данные;  

• выявление вредоносного программного обеспечения (применение антивирусных 

программ) на всех узлах информационной сети Общества, обеспечивающих 

соответствующую техническую возможность; 

 • безопасное межсетевое взаимодействие (применение межсетевого экранирования); 

 • обнаружение вторжений в информационную систему Общества, нарушающих или 

создающих предпосылки к нарушению установленных требований по обеспечению 

безопасности персональных данных; 



 • восстановление персональных данных, модифицированных или уничтоженных 

вследствие несанкционированного доступа к ним (создание системы резервного 

копирования и восстановления персональных данных); 

 

10. Заключительные положения 

10.1. Настоящая Политика является общедоступной и подлежит размещению на 

официальном Сайте Компании www.sportbet.ru. 

Иные обязанности и права Общества как оператора персональных данных и лица, 

организующего их обработку по поручению других операторов, определяются 

законодательством Российской Федерации в области персональных данных. 

 10.2. Должностные лица и Работники Общества, виновные в нарушении норм, 

регулирующих обработку и защиту персональных данных, несут материальную, 

дисциплинарную, административную, гражданско-правовую и уголовную ответственность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 


